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INTRODUCAO

0 Relatdrio Anual de Gestdo é um documento com o objetivo de fornecer uma
analise minuciosa e abrangente das atividades e resultados obtidos pela
administracdo ao longo do ano de 2021. Possui o propdsito de destacar as
conquistas e desafios enfrentados durante esse periodo. Como gestores
comprometidos com o progresso e o bem-estar de nossa comunidade, buscamos
apresentar um panorama completo das realizagoes, desafios enfrentados e
medidas adotadas para promover uma gestao eficiente, transparente e orientada
para o progresso e o desenvolvimento sustentavel da nossa cidade. E de extrema
importancia enfatizarmos os grandes avancos significativos alcangados durante
esse ano de 2021, gracas implementacdo de politicas publicas cada vez mais
efetivas, aprimorando a qualidade de vida dos cidad3os e atendendo as demandas
e necessidades dos nossos queridos Cupirenses.

Este relatério também destaca as acdes empreendidas para enfrentar os
obstaculos encontrados ao longo do caminho. Além disso, apresentaremos uma
analise dos resultados financeiros, demonstrando uma gestdo responsavel dos
recursos publicos e o compromisso com a eficiéncia na arrecadagdo e no
cumprimento das obrigag6es tributarias. A transparéncia e a prestacdo de contas
a sociedade sdo principios fundamentais que norteiam nossa atuacdo, e este
relatorio é mais um passo para fortalecer a confianca entre a administracdo e os
cidadaos que servimos.

Agradecemos a todos os colaboradores envolvidos neste processo, desde os
dedicados servidores publicos até os municipes que nos inspiram e impulsionam
a buscar constantemente a melhoria em nossas acdes. E com grande satisfagio
que compartilhamos as realizagoes e desafios enfrentados ao longo deste ano,
reafirmando nosso compromisso em servir com exceléncia e empenho na
construcdo de uma cidade cada vez mais prdspera e segura.




ABORDAGEM DO RELATORIO:

Para que se possa instrumentalizar as ag6es do Governo o relatdorio serd composto
pelos seguintes itens estruturados, organizados e operacionalizados de forma
sistémica. Serdo organizadas as atividades, observando o ambito de planejamento
e orcamento, administracao de recursos humanos, contabilidade e financas e
controle interno.
Segue os objetivos especificos abordados no relatério:

e Controle da execucdo orcamentaria;

e Gestdo saude;

e Gastos manutencao e desenvolvimento do ensino Art. 212 C.F,;

e Controle Pessoal;

e Controle das principais obras e reformas;

e Divida publica previdenciaria;

e Publicacdo legal dos relatérios;

e Controle de operacdes de crédito;

4 e Controle de bens patrimoniais;

¢ Quanto ao limite de gasto total do legislativo municipal;

e Adequacao dos controles internos administrativo;




VERIFICAGAO E CONTROLE DAS AREAS DE
ABRANGENCIA DO CONTROLE INTERNO, CONTROLE
DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

ORCAMENTO 2021

Para o Exercicio de 2021 a despesa foi fixada e a receita foi estimada, no valor de R$
65.208.000,00 (sessenta e cinco milhoes duzentos e oito mil reais).

DESPESA ORCADA PARA 0 EXERCICIO:

A despesa orcada para o exercicio de 2021 foi de: R$ 65.208.000,00 (sessenta e cinco
milhoes duzentos e oito mil reais), sendo:

Despesa Corrente: R$ 50.434.500,00 (cinquenta milhGes quatrocentos e trinta e
quatro mil e quinhentos reais).

Despesa de Capital: R$ 14.118.500,00 (quatorze milhdes cento e dezoito mil e

quinhentos reais).

Reserva de Contingéncia: R$ 655.000,00 (seiscentos e cinquenta e cinco mil reais).

RECEITA FIXADA

A receita orcada para o exercicio de 2021 foi de: R$ 65.208.000,00 (sessenta e cinco
milhoes duzentos e oito mil reais), sendo:

Receita Corrente: R$ 57.123.000,00 (cinquenta e sete milhGes cento e vinte e trés mil
reais).

Receita de capital: R$ 8.085.000,00 (oito milhdes e oitenta e cinco mil reais).

Redutoras: R$ -5.979.600,00 (cinco milh6es novecentos e setenta e nove mil e

seiscentos reais negativo).




REALIZAGCAO DA RECEITA ORCAMENTARIA

A receita orcada com a arrecadada esta assim representada segundo o balancete da
receita de janeiro a dezembro de 2021 consolidado, seguindo no anexo I:

Quadro 1: Receita Orgcada com Arrecadada

Exercicio 2021 2021
Especificagdo da Receita

Receita Corrente 63.102.600,00 | 75.059.583,00
Rec. tributaria 2.427.000,00 | 3.428.545,68
Rec. Contribuicdes 600.000,00 934.953,88
Rec. patrimonial 158.000,00 207.897,38
Rec. Industrial

Rec. Servigos 14.000,00 -
Transférencia Correntes 58.750.000,00 | 70.389.194,60
Outras receitas correntes 1.153.600,00 98.991,46
Receita de Capital 8.085.000,00 | 2.623.660,94
Operacdo de crédito 4.000.000,00

Alienagao de Bens 50.000,00

Transferéncia de Capital 4,035.000,00 [ 2.623.660,94
(Deducbes da Receita) - 5.979.600,00 |- 7.169.907,95
Total Geral 65.208.000,00 | 70.513.335,99
Deficit - 5.305.335,99

Fonte: Sistema de Contabilidade SCPI

ANALISE DA RECEITA 2021

De acordo com os dados representados acima foi arrecadado de receita corrente o valor
de R$ 75.059.583,00 representando receitas proprias liquidas arrecadadas no exercicio
compostas por receitas tributarias, divida ativa, multas, juros de impostos e
transferéncias constitucionais. Enquanto as demais receitas liquidas arrecadadas
representam o valor de R$ 2.623.660,94, sendo composta pelas transferéncias de capital

composta pelos convénios.

Segundo o Relatdrio resumido de execugdo orcamentaria em seu anexo lll, a evolucdo da

receita realizada nos ultimos doze meses sera demostrada no quadro logo abaixo:



Quadro 2: Evolucdo da receita realizada nos Ultimos doze meses.

Evolugcdao da Receita Realizada nos ultimos doze meses

jan/21 fev/21 mar/21 abr/21 mai/21 jun/21
2.181.782,25 2.762.970,00 2.723.786,58 2.720.271,78 2.841.994,47 2.735.809,25

jul/21 ago/21 set/21 out/21 nov/21 dez/21
2.914.275,91 2.764.297,18 2.956.245,90 3.379.163,26 3.092.062,84 6.687.606,92

Fonte: Relatério resumido de execugdo orcamentaria 6° bimestre.

Abaixo apresentamos a evolucdo da receita realizada nos ultimos doze meses
graficamente:

Grafico 1: Evolugdo da receita realizada nos ultimos doze meses
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Fonte: Relatorio resumido de execugdo orgamentaria 6° bimestre.

REALIZACAO DA DESPESA ORCAMENTARIA

A Despesa Orcamentaria empenhada acumulada no exercicio até o 6° Bimestre/2021 de
acordo com o relatorio resumido de execugdo orcamentaria, foi de R$ 73.023.498,20.
Sendo deste montante o total de despesa corrente R$ 62.676.608,87e de despesa de
capital R$ 10.346.889,33, totalizando assim o valor geral de despesa empenhada até o 6°
bimestre de 2021.

No que se refere a despesa liquidada de acordo com o relatério resumido de execucao
orcamentaria foi liquidado um montante geral de R$ foi de R$ 64.263.473,00. Sendo deste
montante o total de despesa corrente R$ 57.654.691,97 e de despesa de capital R$
6.608.781,03, totalizando assim o valor geral de despesa empenhada até o 6° bimestre de
2021.




COMPARATIVO DA DESPESA EMPENHADA COM A RECEITA
ARRECADADA:

Quadro 3: Comparativo da despesa empenhada com a receita arrecadada

Receita Despesa Despesa Restos a Pagar Diferenca entre arrecadado
Arrecadada Empenhada Liquidada Processado e e efetivamente liquidado e
N&o Processado | pago em restos.
do exercicio
Pago
70.513.335,99| 73.023.498,20 | 73.023.498,20| 3.646.574,26 6.156.736,47

Fonte: Relatério resumido de execucdo orcamentaria 6° bimestre 2021.

A despesa liquidada acumulada no exercicio até o 6° Bimestre/2021foi de R$ 73.023.498,20
e pagamentos de restos a pagar foi de R$ 3.646.574,26. Confrontando o valor do liquidado
com a total da Receita Arrecadada, no valor de R$ 70.513.335,99, tem-se um déficit no

valor de R$ 6.156.736,47.

Analise das despesas de capital (investimentos - Ultimos trés exercicios):

Quadro 4: Andlise de despesa de Capital

EXERQiCIO / TOTAL DAS DESPESAS
HISTORICO DE CAPITAL
2017 1.964.061,05
2018 3.527.334,69
2019 3.577.470,04
2020 6.608.781,03
2021 10.346.889,33

Fonte: Prestacdo de Contas SCPI contabilidade

QUANTO AOS RESTOS A PAGAR

Durante o exercicio de 2020 foram pagos R$ 2.098.860,53. Em consequéncia da redugdo
das receitas e obrigatoriedade da amortizacdo de dividas anteriores, em 2020 o Municipio

inscreveu R$ 4.252.892,64 em “restos a pagar” do exercicio de 2020.




COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA

Quadro 5: Despesa autorizada com a realizada por elemento.

Despesa Autorizada com a Realizada

Despesa por Elemento

Despesa Correntes

| Realizado

DESPESA CORRENTE

3

DESPESA CORRENTE

62.676.608,87

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 40.214.272,90

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 22.462.335,97
DESPESA DE CAPITAL

4 DESPESA DE CAPITAL 10.346.889,33

4.4 INVESTIMENTO 6.317.846,26

4.5 INVERSOES FINANCEIRAS -

4.6 AMORTIZACAO DA DIVIDA 4.029.043,07

Total Geral

73.023.498,20

Fonte: SCPI Contabilidade consolidado

periodo de janeiro a dezembro de 2020.

Quadro 6: Suplementacoes e anulacgoes

CONTROLE DE SUPLEMENTAGAQ

9 Logo a seguir segue um levantamento das suplementacoes e anulagdes realizadas no

NUMERO | FONTE DE TIPO DE CREDITO VALOR
RECURSO

1 ANULACAO SUPLEMENTAR 2.433.000,00
2 ANULACAO SUPLEMENTAR 131.814,00
3 ANULACAO SUPLEMENTAR 167.800,00
5 ANULACAO EXTRAORDINARIO 238.000,00
9 ANULACAO SUPLEMENTAR 634.000,00
10 ANULACAO SUPLEMENTAR 127.000,00
11 ANULACAO SUPLEMENTAR 14.000,00
15 ANULACAO SUPLEMENTAR 1.668.677,00
17 ANULACAO SUPLEMENTAR 465.000,00
18 ANULACAO SUPLEMENTAR 105.000,00
23 ANULACAO SUPLEMENTAR 341.612,42
29 ANULACAO SUPLEMENTAR 54.000,00
30 ANULACAO SUPLEMENTAR 153.059,23
31 ANULACAO SUPLEMENTAR 10.500,00
32 ANULACAO SUPLEMENTAR 2.335.000,00
35 ANULACAO SUPLEMENTAR 1.893.000,00
36 ANULACAO SUPLEMENTAR 268.200,00
37 ANULACAO SUPLEMENTAR 12.000,00
43 ANULACAO EXTRAORDINARIO 15.500,00
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44 ANULAGAO SUPLEMENTAR 366.200,00
45 ANULAGAO SUPLEMENTAR 758.800,00
51 ANULAGAO SUPLEMENTAR 30.000,00
53 ANULAGAO SUPLEMENTAR 2.957.000,00
54 ANULAGAO SUPLEMENTAR 59.000,00
55 ANULAGAO SUPLEMENTAR 864.775,00
56 ANULAGAO EXTRAORDINARIO 64.400,00
63 ANULAGAO SUPLEMENTAR 817.400,00
64 ANULAGAO SUPLEMENTAR 76.000,00
65 ANULAGAO SUPLEMENTAR 1.939.000,00
69 ANULAGAO SUPLEMENTAR 181.000,00
70 ANULAGAO SUPLEMENTAR 828.621,67
7 ANULAGAO SUPLEMENTAR 2.108.944,07
72 ANULAGAO SUPLEMENTAR 13.000,00
i ANULAGAO SUPLEMENTAR 767.750,00
78 ANULAGAO SUPLEMENTAR 2.110.023,56
79 ANULAGAO SUPLEMENTAR 48.500,00
81 ANULAGAO EXCESSO 3.350.000,00
82 ANULAGAO SUPLEMENTAR 55.000,00
84 ANULAGAO SUPLEMENTAR 169.050,00
85 ANULAGAO SUPLEMENTAR 2.014.113,29
86 ANULAGAO SUPLEMENTAR 8.457.000,00/513.000,00
91 ANULAGAO SUPLEMENTAR 615.090,00
92 ANULAGAO SUPLEMENTAR 1.381.784,73
93 ANULAGAO SUPLEMENTAR 241.410,00

DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS

Quadro 7: Disponibilidade Financeira

DESCRICAO

SALDO

Caixa

0,00

Bancos Conta Movimento

5.375.525,39

TOTAL

Fonte: Prestacdo de Contas TCE




CONTROLE FINANCEIRO

Divida ativa
Quanto a Divida Ativa, apresentamos a situacdo no quadro a seguir com valores

nominais:

Quadro 8: Divida Ativa

Bimestres Valor inscrito
Saldo em 31/12/2020 4.420.976,94
Saldo em 31/12/2021 4.626.480,37

Fonte: Prestagdo de contas
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GESTAO DA SAUDE

SAUDE

Ao longo do ano de 2021, a estrutura da Rede de Sadde do municipio de Cupira

Total Tipo de Gestio

dispunha dos servicos descritos abaixo.

Tipo de Estabelecimento

CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

HOSPITAL GERAL

POLO ACADEMIA DA SAUDE

SECRETARIA DE SAUDE

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA

AREA DE URGENCIA

Total

0 municipio de Cupira conta com 09 (nove)
Equipes de Saude da Familia, distribuidas
em seu territorio. E importante mencionar
que a Atencdo Primaria a Sadude (APS) é o
primeiro nivel de atencdo em saude e se
caracteriza por um conjunto de agdes de
salde, no ambito individual e coletivo, que
abrange a promocao e a protecdo da saude,
a prevencdo de agravos, o diagndstico, o
tratamento, a reabilitacao, a reducao de
danos e a manutencdo da saude com o
objetivo de desenvolver uma atencao
integral que impacte positivamente na
situacdo de saude das coletividades.

Municipal Estadual Dupla

1 0 0
1 0 0
09 0 0
1 0 0
1 0 0
1 0 0
1 0 0
1 0 0
1 0 0
17 0 0
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Em sintese, definir o papel e as atribuicées dos gestores do SUS municipal
ndo é tarefa simples, requer identificar as especificidades da atuacdo no que
diz respeito a cada uma das funcoes gestoras, de forma coerente com os
principios e objetivos estratégicos da politica de saude, e para cada campo
da atengdo na salde. A organizacdo de um conjunto articulado de saberes e
praticas de gestdo devera priorizar a corresponsabilizacdo de todos os
atores sociais envolvidos em cada esfera de governo, cuja acdo politica e
técnica deve estar pautada pelos principios do Sistema Unico de Satde.

Ano 2021 Total das despesas proprias % aplicado
com Saude
1° Bimestre
894.548,53 12,33 %
2° Bimestre 2.317.502,25
17,42 %
3° Bimestre
3.782.810,78 19,41 %
4° Bimestre
5.235.261,80 20,61 %
5° Bimestre
6.616.806,64 21,88 %
6° Bimestre
7.202.281,26 18,69 %

Fonte: https://netuse.inf.br/cupira_j/portaltransparencia/index.php?link=68

Evidenciamos abaixo quadro elucidativo da aplicacdo dos recursos na Saude:

25

20

15

10 E

5

0
12 bimestre 32 bimestre 52 bimestre



fonte:%20https://netuse.inf.br/cupira_j/portaltransparencia/index.php?link=68

Foi realizada a acdo de prevencdo e promocao saude da
mulher, com o outubro rosa, dentro do preconizado pelo
Ministério da Salde, diante da pandemia. Foram
realizadas palestras destacando dos cuidados
preventivos e dos exames para evitar o cancer de mama,
no PSF foram disponibilizados testes rapidos de HIV e
Sifilis.




TECNICOS DE ENFERMAGEM E CONDUTORES DO SAMU SAO
CERTIFICADOS PELO CURSO DE ATUALIZAGCAO EM
ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR

Secretaria Municipal de Saude, concluiu o curso de atualizagdo Pré-
Hospitalar para os técnicos de enfermagem e condutores do Servico
de Atendimento Mdvel de Urgéncia - SAMU do municipio. A entrega
dos certificados aconteceu dia 01 de marcgo de 2021. Seis profissionais
participaram do curso ministrado pelo instrutor Adriano Emanoel,
enfermeiro com Pds-Graduacdo em APH. As aulas aconteceram na
Escola Municipal Pedro Alves de Souza, entre 25 e 27 de fevereiro de
2021.

0 curso foi gratuito, custeado pela Secretaria M. de Salde, com 50

horas/aulas, seguindo as diretrizes da American Heart Association -

AHA 2020, e PHTLS 9° edicao, curso reconhecido conforme as normas
15 do Ministério da Saude e do Conselho Nacional de educacao.
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http://cupira.pe.gov.br/2021/03/tecnicos-de-enfermagem-e-condutores-do-samu-sao-certificados-pelo-curso-de-atualizacao-em-atendimento-pre-hospitalar/
http://cupira.pe.gov.br/2021/03/tecnicos-de-enfermagem-e-condutores-do-samu-sao-certificados-pelo-curso-de-atualizacao-em-atendimento-pre-hospitalar/
http://cupira.pe.gov.br/2021/03/tecnicos-de-enfermagem-e-condutores-do-samu-sao-certificados-pelo-curso-de-atualizacao-em-atendimento-pre-hospitalar/
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CUPIRA RECEBEU DOIS APARELHOS

RESPIRADORES

A Secretaria Municipal de Sadde,
recebeu dois novos aparelhos
respiradores pulmonares durante a
pandemia. Os investimentos foram
adquiridos via Ministério da Saude,
com apoio e intermédio do Ex-
Ministro da Educacao, Mendonga
Filho. Os aparelhos reforcaram a
luta contra o novo coronavirus.

CUPIRA ADQUIRE DOIS
NOVOS RESPIRADORES
PARA 0 HOSPITAL
MUNICIPAL




PROFISSIONAIS DO HOSPITAL JOSE VERiISSIMO RECEBERAM PALESTRAS
MOTIVACIONAIS E SOBRE SAUDE MENTAL

Na pauta, foram destacados o autoconhecimento, motivacao, unido, respeito,
empatia e a importancia do trabalho em equipe. A palestra foi conduzida pela
Psicologa, Jadielma Feitosa.
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CUPIRA REALIZOU MAIS DE 900 TESTES DE SWAB, QUASE TRES
MIL TESTES RAPIDOS E RECEBEU QUASE QUATRO MIL DOSES
DA VACINA CONTRA A COVID-19




EDUCACAO

A Receita Bruta de Impostos mais Receitas de Transferéncias e a Receita da Divida
Ativa acumulada no exercicio 2021, até o 6° Bimestre/2021 é de R$ 38.532.641,42, sendo
estd base de calculo para apuracdo do valor minimo (25%) que foi aplicado em
Educacdo no exercicio para acompanhamento e controle correspondendo a um
percentual de (25,13%) aplicado no exercicio até o 6° Bimestre/2021. Ficando acima do

indice legal exigido, que é de 25% proporcional ao exercicio.

Aplicacao do Fundeb

Demonstrativo da aplicagdo do percentual minimo de 70% em despesas com remuneracédo de
profissionais do magistério do ensino fundamental — Art. 60, § 5°, do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitorias, acrescentado pela Emenda Constitucional n® 14 e Lei 9.424 de
28/12/1996, art. 7°:

Quadro 12: Base de calculo para os 70%.
Ano Despesa dos % aplicado

60% acumulado

De acordo com o art. 22 da Lei n° 11.494/2007, sao

considerados profissionais do magistério aqueles

0 Rj [0)

1° Bimestre 1.917.677.46 56,69%

° Bj 9 ue exercem atividades de docéncia e os que
2° Bimestre 3.788.659,79 54,99% q q
3° Bimestre .5.748.728,78 59,38% oferecem suporte pedagadgico direto ao exercicio da
o Bj 0, -~ g q ’ q ~ o .o ~
Sl R T S docéncia, incluidas as de direcdo ou administracio
5° Bimestre 10.356.358,40 58,26%

: escolar.
6° Bimestre 15.639.842,05 70,00%

Fonte: ttps:/netuse.inf.br/cupira_j/portaltransparencia/index.php?link=68

A principio, a aplicagdo dos recursos proveniente do retorno do FUNDEB obedece a

legislacdo pertinente, devendo atingir ao final do exercicio de 2021, os indices legais

pertinentes. Neste exercicio, a aplicacdo no pagamento dos profissionais do

magistério em exercicio correspondeu a R$ 15.639.842,05, com a aplicagdo efetiva

de 70,00%.


https://netuse.inf.br/cupira_j/portaltransparencia/index.php?link=68

OBRAS EM
PROGRESSO

19 0 Programa COMVIDA, que esta sendo construido em Cupira, oferecera uma variedade de

atividades no contraturno escolar, visando promover o desenvolvimento integral dos
estudantes. Além do reforgo de portugués e matematica, o programa incluird aulas de
idiomas como inglés e espanhol. : -

Também serdo disponibilizadas oficinas de danga,
teatro, artes marciais, horta, artesanato,
recreacao, pintura em tela e percussao. Para os
adeptos de esportes, havera praticas de futsal,
handebol, vdlei de areia e volei de quadra, além de
modalidades como karaté olimpico e juddé. O
COMVIDA também contemplard atividades
culturais, aulas de informatica, robotica e cursos
profissionalizantes. A proposta é proporcionar uma
educacao integral, que estimule o desenvolvimento
académico, fisico, cultural e profissional dos

participantes.




INFRAESTRUTURA DO COMYVIDA

Possui 12 salas de aula, uma sala de laboratdrio, uma sala de reunides para alunos e
convidados, um patio coberto destinado ao refeitorio, uma quadra poliesportiva
coberta, 16 banheiros (sendo oito para acessibilidade), quatro vestiarios (sendo dois
para acessibilidade), uma sala de informatica, um auditorio com capacidade para 83
pessoas, uma biblioteca, um bicicletario, uma area de recreacdo e uma area
administrativa.

TRANSPORTE ESCOLAR

A disponibilidade desse servico de transporte escolar é de extrema importancia,
especialmente em uma cidade como Cupira, onde a geografia e a distancia podem
representar desafios para muitos estudantes. Através desse sistema eficiente, os
alunos tém a oportunidade de frequentar regularmente as escolas,
independentemente de suas localizagdes geograficas ou dificuldades de acesso.
Além de oferecer seguranca e comodidade, o transporte escolar contribui para a
reducdo do absenteismo escolar, garantindo que os alunos cheguem as aulas
pontualmente e de forma consistente. Isso promove a continuidade dos estudos, a
participacdao nas atividades escolares e, consequentemente, o desenvolvimento
académico dos estudantes.
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INSPECAO ESCOLAR

Uma das principais atribui¢des do Departamento de Inspec¢ao Escolar é realizar inspecdes
regulares em todas as escolas da rede municipal. Essas inspe¢des visam avaliar a
infraestrutura, o cumprimento das normas educacionais, além de fornecer suporte e
orienta¢des aos gestores e professores.

Com um trabalho diligente, o Departamento de Inspecdo Escolar desempenha um papel
fundamental na garantia da qualidade do ensino em Cupira. Através de suas atividades,
é possivel assegurar um ambiente educacional adequado e propicio ao aprendizado,
promovendo o desenvolvimento académico e o bem-estar dos estudantes.

Esses dados e acdes do Departamento de Inspecao Escolar demonstram o compromisso
da Secretaria de Educacdao em oferecer uma educacdo de qualidade e zelar pelo sucesso
dos alunos.

MERENDA

O departamento de merenda na Secretaria de Educacao de Cupira desempenha um papel
fundamental na promocdo da alimentacdo saudavel e adequada para os estudantes. Esse
departamento é responsavel por planejar, organizar e fornecer refeicbes nutritivas e
equilibradas, visando ao bem-estar e ao desenvolvimento saudavel dos alunos.

A alimentacdao adequada é essencial para o bom desempenho académico e o crescimento
fisico das criancas. O departamento de merenda trabalha em estreita colaboracdo com
nutricionistas e profissionais de salde, garantindo a qualidade dos alimentos oferecidos,
assim como o cumprimento de normas e diretrizes nutricionais.

PREPARAGAO DA MERENDA
ESCOLAR

A preparacao da merenda escolar na
Secretaria de Educacdo de Cupira é
realizada com todo cuidado e atencado,
visando oferecer refeicdes saudaveis e
saborosas para os estudantes. A equipe
responsavel pela preparacdo da
merenda é composta por profissionais
capacitados, como nutricionistas e
cozinheiros, que seguem rigorosamente
as diretrizes nutricionais estabelecidas.




DILIGENCIA DA
AGRICULTURA FAMILIAR

A diligéncia da agricultura familiar é fundamental para o fornecimento de hortifrutis
para a merenda escolar em Cupira. Por meio dessa parceria, valorizamos os
produtores locais, promovendo a sustentabilidade, o apoio a economia local e o
acesso a alimentos frescos e de qualidade. A agricultura familiar desempenha um
papel importante na garantia de uma alimentacdo saudavel e nutritiva para os alunos,
fortalecendo a conexao entre o campo e a escola.

TESTE DE ACEITABILIDADE

O teste de aceitabilidade aplicado nas escolas é uma etapa importante para a
construcdo do cardapio da merenda escolar em Cupira. Por meio desse processo, 0s
estudantes tém a oportunidade de dar seu feedback sobre os alimentos oferecidos.
Esse teste ajuda a identificar as preferéncias alimentares dos alunos, possibilitando
a elaboragdo de um cardapio mais adequado e atrativo, que atenda as suas
necessidades e promova uma alimentagdo saudavel e balanceada.

DEPOSITO ESTOQUE DOS GENEROS ALIMENTICIOS
A preparacdo da merenda escolar na Secretaria de Educagdo de Cupira é realizada
com todo cuidado e atencgdo, visando oferecer refeicdes saudaveis e saborosas para
os estudantes. A equipe responsavel pela preparacdo da merenda é composta por




profissionais capacitados, como nutricionistas e cozinheiros, que seguem
rigorosamente as diretrizes nutricionais estabelecidas.

Os depdsitos e estoques dos géneros alimenticios desempenha um papel essencial
na Secretaria de Educacdo de Cupira. E nesse espaco que sdo armazenados os
alimentos que serao utilizados na preparacgao das refeicoes da merenda escolar.

Os depdsitos sdo cuidadosamente organizados, garantindo que os géneros

alimenticios sejam armazenados adequadamente, em condicdes ideais de
temperatura, higiene e conservacdo. Sdo adotadas praticas de controle de estoque,
seguindo as normas sanitarias e de seguranca alimentar, para assegurar a qualidade
e a integridade dos alimentos.




AGRICULTURA

CUPIRA REATIVOU DEFESA
CIVIL PARA COORDENAR

QUESTOES SOBRE DESASTRES
ll AN AMBIENTAIS
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ADMINISTRACAO

FCC IMPULSIONOU CUPIRA
COMO A MAIOR PRODUTORA
DE ENXOVAIS DE BEBE DO
NORTE/NORDESTE

CUPIRA FIRMOU PARCERIA COM
EMPRESA PARA FORNECER LUZ SOLAR

E REDUZIR CUSTOS DE ORGAOS
PUBLICOS E EMPRESAS LOCAIS
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‘ CULTURA, TURISMO E
DESPORTO AMADOR
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A secretaria de Cultura, Turismo e
Desporto  Amador  junto a
Prefeitura Municipal de Cupira
realizaram grandes festividades
juninas para o divertimento da
populacdao Cupirense, entre elas
tivemos o magnifico caminhao do
forro que levou alegria e muito
forr6 para todos os bairros da
nossa cidade.
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CUPIRA PARTICIPOU DO FAMTOUR VIRTUAL - PROJETO
QUE VALORIZA O TURISMO DO AGRESTE

O projeto "Conexdes Municipios - Famtour virtual" foi lancado pela
Secretaria de Turismo e Lazer - Setur-PE, com o objetivo de dar mais
visibilidade as belezas do interior de Pernambuco. A iniciativa € uma forma
de familiarizar um roteiro turistico com os agentes de turismo ou agéncias
de viagem. A rota intitulada "Encantos do Agreste" criada pelos municipios
de Agrestina, Cupira e Lagoa dos Gatos e foi apresentado virtualmente na
data de 27 de maio de 2021. Durante a reunido, o Secretario Adjunto de
Cultura e Turismo de Cupira, David Ravy, apresentou os atrativos culturais e
turisticos de Cupira, assim como demais potenciais do municipio.
O "Encantos do Agreste" tera a rota tradi¢cdes Seculares, com os atrativos
culturais, histéricos e gastronémicos de Agrestina, a rota Lazer e Negocios,
com os atrativos de aventura, gastrondmico e de compras de Cupira, e a rota
Caminho das Aves, com os atrativos naturais e ecolégicos de Lagoa dos
Gatos.



A Prefeitura Municipal de
Cupira por  meio da
Secretaria M. de Cultura,
Turismo e Desporto Amador
promoveu uma  grande
agenda de programacao de
festividades de fim de ano
que iniciaram em 18 de
dezembro e seguiram até 09
de janeiro de 2022.

CANTATAS
NATALINAS
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